
                           

Neue Förderinstrumente in Kraft

Tagesseminar zur neuen Rechtslage

Für Arbeitslosengeld I und Arbeitslosengeld-II-Empfänger gelten seit Januar neue Vorschriften zur 
Förderung der beruflichen Eingliederung.

So sind beispielsweise

- Praktika bei einem Arbeitgeber grundsätzlich nur noch vier Wochen möglich
- einige Eingliederungszuschüsse für Arbeitgeber weggefallen
- die Vorschriften zur Durchführung von Integrationsmaßnahmen komplett neu gefasst worden.

Dies ist die tiefgreifendste Reform der Förderinstrumente der vergangenen Jahrzehnte. Nach 
Diskussion bis zur letzten Minute ist das Gesetz erst kurz vor Inkrafttreten verabschiedet worden.

Unser Seminar gibt einen Gesamtüberblick über die neue Rechtslage und die daraus folgenden 
Änderungen für die praktische Arbeit mit den neuen Instrumenten. Zudem erarbeiten Sie, wie Sie die 
Instrumente rechtssicher und logisch einsetzen können, damit für Sie trotz geänderter Rechtslage eine 
weiterhin hohe Integrationsquote möglich ist. 

Die VC-Coaching eG
Die VC-Coaching eG wurde am 4. Dezember 2006 gegründet. Ziel ist, mit dieser Gesellschaft die VC 
-Methode® weiter auszubauen und in die Breite zu tragen. VC steht für Vermittlungscoaching,
Venturecoaching und Visionscoaching.

Diese Genossenschaft ist die Plattform, über welche Fortbildungen in der VC-Methode® organisiert 
werden, über welche die von den Mitgliedern erarbeiteten Konzepte für den Einsatz der Methode 
anderen Mitgliedern zur Verfügung gestellt werden und welche für die bestmögliche Vermarktung und 
Verwertung der Konzepte auf dem Markt zu sorgen hat. Die Genossenschaft entwickelt selbst Projekt 
und Konzepte, die sie dann den Mitgliedern zur Verfügung stellt.

VC -Coaching eG · Sportplatzweg 1. 51570 Windeck · Tel. +49 -2292-931376 Fax: +49 – 2292 - 9299017· www.vceg.de ·
mail@vermittlungscoach.de
Vorstände: Gabi van Dyk, Heidi Schnalke, Thomas Heidemüller  Ehrenvorsitz: Thomas Heinle
Sitz: Windeck · Genossenschaftsregister Siegburg. GenR 168 · Steuernummer: 220/5865/0543 · Commerzbank Erkner (160 400 00) 556 051 100



Ziel der Genossenschaft ist die Planung, Entwicklung, Durchführung und Sicherung des Betriebs von
beschäftigungswirksamen ökonomischen, sozialen und kulturellen Projekten und Dienstleistungen
einschließlich der damit verbundenen Projektleitungs- und -steuerungsaufgaben sowie das Schaffen 
von Arbeitsplätzen. 

Des weiteren ist die VC-Coaching e. G. zuständig für die Fortbildungslehrgänge zum 
Vermittlungscoach, für die Anwendung der VC-Methode® in den verschiedensten Projekten und 
schlussendlich sorgt sie für die hierfür notwendige und wichtige Qualitätssicherung.

Seminarleitung:

Geleitet wird das Seminar von unserem Vorstandsmitglied Thomas Heidemüller. Inhouse- Termine 
können nach individueller Absprache vereinbart werden. Die Anfragen richten Sie bitte an Frau Heidi 
Schnalke per Email unter schnalke@vceg.de oder telefonisch unter folgender Rufnummer: 08072-
3709950.

Darüber hinaus werden die Tagesseminare im Haus Dattenfeld von Thomas Heinle und Gabi van Dyk 
angeboten. Diesbezügliche Anfragen richten Sie bitte an van.dyk@haus-dattenfeld.de oder 
telefonisch unter 02292-931376.
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