lermeen

Chance fir Akademiker
Ausbildung  tum  Vermittlungs-
coach IHK
Bei den Uberlepungen der Hartz-
Kommisdon wurden aunch dic perso-
nelien Moglichkeiten der Arbeitsim:
ter untersucht, um Erwerbilow
schoeller und riclgerichicter als bisher
wieder in das Arbeitdeben einruglic-
dern. Die Kommission kam re dem
Ergebais, dati 3 in Deutschland ru
wenig gut awsgebddete Vermittinngs-
apenicn gibl. Um diesen Mangel zu
beheben, warde 2002 der Deutsche
Verminlungscoach-Verband eV, ge-
(v vermitthungs-
coach.de). Ziel des Viereing it <3, dag
Konzept inklusive Aus- und Fortbil-
dung rum Verminlungseoach auspu-
bauen und bundenwelt zu etablicren,
wm so die Arbeitsbosigheit zu reduzie-
ren. e Mitglieder des Verbands be-

Coaching mitwirken, denn Arbeit-
muche Bt ein Fulltime-Job und Teil der
gesamten Lebensplanung. Am Anfing
elnet jeden Coachings steht zundchst
die Vision des Arbeit Suchenden: Sei-
ne berufliche Wanschposition in fanf
Jahren wird duech elnen soltwase-
gestitrien Interessentest genaver hin-
terfragt und anabysiert, umn die Selbst-
vermarkiungitratepie festrulepen.

Zurzeit Hegt der Schwerpunki bei Er-
werbadosen des Manchner Arbeitsam-
tes und des Monchner Sozislamies.
Mittderwieile wurden nach Angabe des
Veerbands weit aber 200 Arbeitdose er-
folgreich vermittelt, Zu den Exfolgs-
gewchichten pebdren ein chemaliper
53 jaheiger Musikalienhandler, der
nach 20 Jahren Arbeitalosighet einen
Arbeitivertrag sl Fahrer von Behin-
derten bekam, cine 35-jihrige Verkau.
ferin in cinem Lebensmitteldncount,
die nach einem Jahr ohoe job nun als
Officemanagerin in einem Avtohao
arbeitet, sowie cim afleyn wtehonder 35+

—arbeiEmand BIIDUNCRULTURSOTIATWESEN 17703

sabeiper Webdesigner, derbeim Schritt
in dic Fredserullichkeit antérsiuun
warde, Die Mitarbciter ded Verbands
arbeiten chre jegliche ytaatliche Un-
terittung wnd fnanmecren  hre
Dienatleistung nur dber die Provisio-
nen bei erfolgreicher Vermitthung is
Hohe elpes Vermittlungsgotscheines.
In vielen Fallen war die Vermiltlong
sehr schwictig, denn dinige der Ar
beitslosen hatten usdtriche Vermitt-
lungshemmnisse wie . B. Sucht-
problematik, Schulden, achlechie
Doutichkenntnisse, lkeine EDV-
Kenntnlse, soziale Vereinsamung
oder verlorenss Selbsthewnssticin m
aberwinden. Durch das intensive
Coaching wurden dic Defizite reda-
piert und der Weg durch neue Visho-
pen gebffnet. So wurden einige in
Therapie vermittelt, Schulden regu-
lieet und insbesondere ein  muts
Selbstbewussteein erarbeitet und ge-
sUirkL

Der Lebrgang zum Vormittlungs-
coach richiet sich an Personen, die in
der beruflichen Weiterbiddung titg
tind, Er st far Mitarbeiter von
Bidungstrigern, Arbeitivermitilem
und von Personalabreilangen grofer
Unternchmen glelchermalien peeig-
net. Das [HEK-Zertifikat bagt for die
notwendige Qualitat diesss  Lehr-
gangs: die Dusrchfohrung  erfolgt
duarch Fachdorenien. Der Lehrgang
beinhaliet dne 600-stindige prakti-
sche Tatigkeht und 226 Unterrichts-
stunden, dic in neun Themenmodule
aufpeteilt sind.

Im Einfubruongueminag weeden die
tnstramentarien dei Vermitilungs-
coathings ihecretisch und prakiisch
durchgepielt = von der Vition Ober
den Intesessenatest und die Zichweg-
planung bis hin rum Bewerbungs-
schreiben. Unterstanrt wird  dieses
Voegehen durch die aktive Telnahme
an den Kusien mit Arbeit Suchonden.
Im Anschluss daran wenden dic ge-
machien Erlahrungen dikutiert und
analysiett, In den  Wocheonend-
seminapem weeden folgende Themen-

kreise anpeiprochen: Selbstvermark-
tung. Sodiale Kompetenr, Rechtliche
Grundlagen, Arbeitgpadagopik,
Fnhrun;s.ltchnihn!ﬁnpuchﬂuh
rung.  Existenzgrindung  sowie
Konfliktmanagement

Die Awbildung g4 e als selbat-
finanzieste berufibegleitende Auwibil-
dung an Wochenenden oder ali nach
SGB 1 durch die Bandesanatalt for
Arbeil pefecderte VollzestmaBnahme
iber 16 Wochen.

TednahmepebOhe: 3020 Euro fr alie Mo-
dule

Tormans o 3. Jull 2003; welieres Tonmen 54
18 Septermbet 2000, jowels bn Mondhen
informatonen:  Deuticher  Wermiung:
cophierband eV,  Fau  Doag
Hudhsermeser, Schicllhamenie. 426, Hen
2, 80535 Mdnchen, Tel. (0 59) ) 33 T4 T4
&, Fox 33 ] 90 D4,
huchremmckei@vermittiungicoach.de,
wre yermiunpothde

Buch-Layout

Seminas flr Lektoren

Moderee Druckiechaiken und die
Neuen Medien haben die Herstellung
und Gestaltung entscheidend verin-
dert. Erkenntnisse 0ber Leserfuhrung
und Gestaltungaraster werden in den
Newen Medien bereits seit langem Ge-
winn beingend eingesetzt, Far Her-
vieller wird dieses Wissen zur Eat-
wicklung cines interaktiven Buch-
Layouts immer wichtiger. Fir cin er-
falgreiches  Buch-layool i o5
allerdings unerlassiich, dass Henstel-
lung und Lektorst eng masammenis-
beiten. Lektoren bravchen konzeplio-
nelles und herstellerisches . Hinter-
grundwissen, um dic Moglichkeiten
der Buchberntellung, die Qualitit von
Buchlayouts und das cigene Produki
am Markt richtig bearieilen zu k-
nen, Tellnahmepebuhr 690 Euro
Teemin: 28 bis 29. Joli 2003 in Man-
chen

Irdprmacoren; Aksdomar o Deutschen
Bochhandeh, Savatorplatr 1, 80333 Mdn
chen, Tei (0 0BF) 29 19 33 - O, nbedituch
slupderme. de, winea buchakadomes de




